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RETE D'AMBITO CZz
Scuola Polo per la Formazione

Comunicazione 8

Girifalc o, 2'1. ln"l.aÍzo 2017

Ai Dirigenti
delle Istituzioni scolastiche Rete d'Ambito CZZ

Allo Staff Regionale
di supporto e coordinamento'- , USRCalabria

SEDI

Oggetto: Determinazioni ed indicazioni operative relative alla strutturazione e

all' or ganizzazione dei corsi

A seguito delle deliberazioni adottate nella conferenza dei Dirigenti dell'Ambito CZ2,
tenutasi giovedì '1,6 rnarzs u.s. presso |ITE "De Fazio" di Lamezia Terme, si cornunicano, in
sintesi, le seguenti inftirmazioni:

1. Unità Formative da attivare (alla luce delle iscrizione dei docenti):

F Sede di Decollatura
- A1,-Metodotogie dida t tiche innoztatiae

- C2-I xgnali di disagio in classe: come índipidunrli e gestirli
- CL-Oientamento come ilimensione strutturale del percorso formatiao per la promozione di

^ atteggiamenti e isorse aferenti a ztarie dimensioni del sé

) Sede di Girifalco
- A1.-Metodologíe ilídattiche innoaatitte
- B1--ll processo di z:alutazione come strumento per ri-orientarelc pratiche e i percorsi

formatizti: come utilizzare i risultati delle rila,nzioni INVALSI
- C2-I segnali di disagío in classe: come indiztifumrli e gestirli

) Sede di Lamezia Terme
- Al-Me tndalogie dídnttiche innot atiae
- A3-Progettare iI curricalo oerticale per competenze

- BUDaIln ualutazione alla certifcazione ddle contpetenze: strumenti, rubiche ztalutntizte,

compiti di prestnzíone, .dossier e portfóIio
- C1-Strutturare ambienti di apprendimento nperti pèr sostenere Ia cittadinanza attkta e' I'inclusíone socinle

- C2J segnnli di disngio in clnsse: come indizidunrli e gestirli
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2,. Struttura dell'Unità Formativa

Cosa chi Durata
Formazione in presenza Esperto 9 ore
Sperimentazione didattica documentata e

ricercaf azione
Docente corsista
Tutor

4 ore

D ocumentazione d ires tituz ione f r endicontazione
con ricadutanell' Istituto

Docente corsista
Tutor 4 ore

Lavoro in rete
Docente corsista
Tutor

4 ore

Progettazione Docente corsista 2 ore
Approfondimento personale e/o collegiale Docente corsista 2 ore

Totale ore 25 ore

3. Sedi di svolgimento dei corsi (alla luce, delle disponib ita espresse dai rispettivi

,Dirigenti);,
) Decollatura
, ;;. .sguola secondaria di lo grado - Decollatura - I C. Serrastrettà .. .

Coiso tlmbertol" ,, r. . '

FGirifalco :' .. . :: r ,:, 1.

- ITT - Girifalco - I.I.S.S. "E. Majorana"
Via dei glicini

F Lamezia Terme
- Scuola secondaria di 1o grado 'lPitagora" - I.C. "Perri - Pitagora"
Via 1 Maggio

= Scuola sècondaria di 1o grado "S. Eufemia" - I.C "S. Eu-femia"
Via delle Nazîoni
- .scuola secondaria di 1" grado "Manzoni'--I.C. "Manzg-ni - Augruso"
Via F. Ferlaino

Scuola qecondaria di 1o grado "Nicotera" Sambiase - I.C. "Nicotera - Costabile"
Vía Gramsci
- Li."o scientifico "Galilei"
Via Leonardo dn Vinci i . ,

- IPSSAR'L.Einaudi"
" Via ltonardo da Vinci

Per l'area di Lamezia Terme, si procederà succéssivamente all'àssegnazione dei singoli corsi
alle su indicate sedi.

4. Assemazione dei docenti ai corsi
I docènd sono stati inseriti nei corsi attivati secondo le richieste e l'ordine alfabetico.
In merito alla sede del corso tutti le richieste sono state soddisfatte.
Relativamente alla scelta dell'Unità formativa, sono state accolte le richieste, considerata
la prima e la seconda opzione, con le seguenti percentuali di soddisfazione:
Deiotlatura 95%; Girifalco 87 %; Lamezía T elrne 97 oA.

Il numero residuale di docenti non compresi in tale percenfuale è 'stato collocato in corsi
attivati nella sede richiesta.
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disponibile e consultabile l'elenco nominativo dell'ass egpazione dei docenti ai corsi

Referente d'Istituto per la formazione
Sii""itdell,Ambitoacomunicare/alPiùpresto,i1
nominativo di un docente-referente d'Istituto per la f.ormazione.

Individuazione tutor
Per ogni corso è prevista l'individuazione di un docente corsista-futor coordinatore di
gruppo di lavoro costituito da circa venti docenti-corsisti.
Per l'ind ividuazione dei tutor si procederà come di seguito specificato:
- Richiesta disponibilità (come determinato nella conferenza, sarà pubblicata una

Circolare da questo Istituto polo rivolta ai docenti tramite i rispettivi Dirigenti)
- Costituzione di un albo-graduatoria di durata triennale ed aggiornabile

annualmente;
- Individuazione dei tutor per la prima annualità, secondo le esigenze organizzative;
- Corso di istruzione per i tutor

F Corso di istruzione per i tutor - (r/o Ia sede di Girifalco)
Con ms;dulazione e calendario da defnire

,Come di cons-ueto, i Dirigenti prol'vederanno, nei modi che riterranno opportury ad
una puntuale infòrmazione dei dtxenti interessati sui termini della presente comunicazione
Òon particolare .attenzione rivolta alla procedura per l'individuazione dei futor che sarà
attivata con la prossima Comunicazione inviata da questa Scuola Polo.

Per chiarimèntí ed'ulteriori informazioni si può far riferimento al docente referente prof.
, Rbcco Olivadese attraverso il contatto tèI. 3381382979.

Il Diig"lrru olastico
(Prof. To

5.

6.
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